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1. Goedkeuring van de agenda 
6631/17 OJ CONS 11 SOC 143 EMPL 109 SAN 75 CONSOM 59 

De Raad heeft bovengenoemde agenda goedgekeurd. 

NIET-WETGEVINGSWERKZAAMHEDEN 

2. Goedkeuring van de lijst van A-punten 
6665/17 PTS A 16 

De Raad heeft de A-punten in document 6665/17 goedgekeurd. 

De verklaringen bij deze punten staan in de bijlage. 

WETGEVINGSBERAADSLAGINGEN 
(Openbare beraadslaging overeenkomstig artikel 16, lid 8, van het Verdrag betreffende de 
Europese Unie) 

3. Voorstel voor een verordening van het Europees Parlement en de Raad tot wijziging van 
Verordening (EG) nr. 883/2004 betreffende de coördinatie van de socialezekerheids-
stelsels en Verordening (EG) nr. 987/2009 tot vaststelling van de wijze van toepassing 
van Verordening (EG) nr. 883/2004 [eerste lezing] 
Interinstitutioneel dossier: 2016/0397 (COD) 
= Oriënterend debat 

6269/17 SOC 91 EMPL 61 CODEC 207 
15642/16 SOC 812 EMPL 549 CODEC 1910 

+ ADD 1 
+ ADD 1 REV 1 (en, fr, de) 

De Raad heeft op basis van een richtnota van het voorzitterschap een oriënterend debat 

gehouden over bovengenoemd voorstel. 

NIET-WETGEVINGSWERKZAAMHEDEN 
(Openbaar debat overeenkomstig artikel 8, lid 2, van het reglement van orde van de Raad) 

4. Ontwerpconclusies van de Raad "De vaardigheden van vrouwen en mannen op de 
arbeidsmarkt van de EU verbeteren" 
= Aanneming 

6268/17 SOC 90 GENDER 6 EMPL 60 EDUC 45 ANTIDISCRIM 9 

De Raad heeft de conclusies in document 6889/17 aangenomen. 
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5. Europees Semester 2017 
= Oriënterend debat 

6265/17 SOC 87 EMPL 57 ECOFIN 87 EDUC 42 

De ministers waren het erover eens dat de economische en de werkgelegenheidssituatie is 

verbeterd, maar dat er nog meer vooruitgang nodig is, met name op het gebied van armoede 

en ongelijkheid. In dit verband werd de grotere nadruk op werkgelegenheid en sociale 

aspecten in het Semester goed ontvangen.  

Tevens werd onderstreept dat het noodzakelijk is te investeren in vaardigheden, onderwijs 

en een leven lang leren, en ervoor te zorgen dat jongeren, ouderen en langdurig werklozen 

worden geïntegreerd in de arbeidsmarkt. De ministers waren het erover eens dat peer-

learningactiviteiten en het uitwisselen van informatie en beste praktijken een zeer waardevol 

mechanisme is binnen het Europees Semester, en dat het van cruciaal belang is de sociale 

partners bij de hervormingsprogramma’s en het Europees Semester te betrekken. 

De intensivering van de dialoog tussen de Commissie en de lidstaten werd eveneens positief 

onthaald, met name de nieuwe aanpak van de Commissie waarbij de lidstaten nog vóór de 

bekendmaking van de ontwerpen van landverslagen daarover kunnen worden geraadpleegd. 

De delegaties drongen voorts aan op meer transparantie en een grotere nationale 

betrokkenheid bij het Europees Semester. 

a) Uitvoering van de landspecifieke aanbevelingen: Verbetering van de toegang tot 
de arbeidsmarkt en verkleining van de verschillen in de EU 

b) Prioriteiten voor actie met betrekking tot het werkgelegenheids- en het sociaal 
beleid: politieke sturing in 2017 
i) Ontwerpconclusies van de Raad over de jaarlijkse groeianalyse en het 

gezamenlijk verslag over de werkgelegenheid voor 2017 
6266/1/17 SOC 88 EMPL 58 ECOFIN 88 EDUC 43 REV 1 

ii) Ontwerp van het gezamenlijk verslag over de werkgelegenheid 
= Aanneming 

6267/17 SOC 89 EMPL 59 ECOFIN 89 EDUC 44 

c) Landverslagen 2017 
= Presentatie door de Commissie 

6318/1/17 ECOFIN 92 UEM 22 SOC 93 EMPL 63 COMPET 94 ENV 135 
EDUC 48 RECH 40 ENER 45 JAI 115 REV 1 

De Raad heeft de conclusies in document 6885/17 en het gezamenlijk verslag over de 

werkgelegenheid in document 6887/17 aangenomen. De Raad nam nota van de door 

de Commissie verstrekte informatie. 
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6. Tripartiete sociale top 
= Presentatie door het voorzitterschap en de Commissie 

De Raad heeft kennis genomen van de informatie van de Commissie en het voorzitterschap 

over de voorbereidingen voor de volgende tripartiete sociale top van 8 maart. 

7. Diversen 
(Openbaar debat overeenkomstig artikel 8, lid 2, van het reglement van orde van de Raad 
[voorgesteld door het voorzitterschap] voor de punten 7a) tot en met 7e)) 
a) Mededeling van de Commissie getiteld "Veiliger en gezonder werk voor iedereen - 

Modernisering van de wetgeving en het beleid van de EU inzake veiligheid en 
gezondheid op het werk" 
= Informatie van de Commissie 

5431/17 SOC 27 EMPL 19 

De Raad heeft nota genomen van de informatie van de Commissie. 

b) Follow-up van de mededeling van de Commissie "Investeren in de jongeren van 
Europa" 
= Informatie van de Commissie 

6431/17 SOC 102 EMPL 70 EDUC 55 ECOFIN 108 JEUN 25 
15420/16 JEUN 112 EDUC 427 EMPL 535 SOC 793 SPORT 89 

COHAFA 77 PROCIV 85 COMPET 654 ECOFIN 1175 

De Raad heeft nota genomen van de informatie van de Commissie over de follow-up 

van haar mededeling "Investeren in de jongeren van Europa". 

c) Werkprogramma's 2017 van het Comité voor de werkgelegenheid (EMCO) en het 
Comité voor sociale bescherming (SPC) 
= Informatie van de respectieve voorzitters 

6430/17 SOC 101 EMPL 69 ECOFIN 107 EDUC 54 
6470/17 SOC 107 EMPL 74 ECOFIN 110 SAN 67 

De Raad heeft nota genomen van de informatie die de voorzitters van het EMCO en het 

SPC over het werkprogramma voor 2017 van hun respectieve comités hebben verstrekt. 

d) Internationale Conferentie van de VN-ECE "A sustainable society for all ages: 
Realising the potential of living longer" (Lissabon, 21-22 september 2017) 
= Informatie van de Portugese delegatie 

6605/17 SOC 141 EMPL 107 SAN 72 

De Raad heeft nota genomen van de informatie van de Portugese delegatie. 
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e) Ter tafel liggend wetgevingsvoorstel 
(Openbare beraadslaging overeenkomstig artikel 16, lid 8, van het Verdrag betreffende 
de Europese Unie) 
– Voorstel voor een richtlijn van het Europees Parlement en de Raad tot 

wijziging van Richtlijn 96/71/EG van het Europees Parlement en de Raad 
van 16 december 1996 betreffende de terbeschikkingstelling van werknemers 
met het oog op het verrichten van diensten [eerste lezing] 
Interinstitutioneel dossier: 2016/0070 (COD) 
= Informatie van het voorzitterschap over de stand van zaken 

De Raad heeft nota genomen van de informatie van het voorzitterschap en van de 

opmerkingen van de Commissie en 21 delegaties. 

f) Voornaamste bevindingen van de studie van het Europees Instituut voor gender-
gelijkheid (EIGE) over de economische voordelen van gendergelijkheid in de EU 
= Informatie van een vertegenwoordiger van het EIGE 

6495/17 SOC 109 GENDER 7 EMPL 76 ANTIDISCRIM 11 EDUC 59 

De Raad heeft nota genomen van de presentatie van de vertegenwoordiger van het EIGE. 
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BIJLAGE 

VERKLARINGEN VOOR DE RAADSNOTULEN 

Ad A-punt 3: Aanbeveling voor een besluit van de Raad houdende machtiging van de 
Commissie om namens de Europese Unie onderhandelingen te openen 
met het oog op het sluiten van een partnerschapsovereenkomst inzake 
duurzame visserij en van het bijbehorende protocol met de Republiek 
Ghana 
= Vaststelling 

VERKLARING VAN DE COMMISSIE 

"De Commissie acht het niet nodig dat in een besluit van de Raad houdende machtiging om 
onderhandelingen te openen, een materiële rechtsgrondslag wordt opgenomen." 

VERKLARING VAN DE COMMISSIE 

"In aansluiting op artikel 31, lid 2, van Verordening (EU) nr. 1380/2013 van het Europees 
Parlement en de Raad inzake het gemeenschappelijk visserijbeleid erkent de Commissie 
ten volle het belang van de duurzame exploitatie van mariene biologische hulpbronnen en 
de daaruit voortvloeiende noodzaak te zorgen voor een correcte toepassing van het concept 
overschot, als geformuleerd in artikel 62, lid 2, van het Verdrag van de Verenigde Naties 
inzake het recht van de zee (Unclos), vooral wanneer partnerschapsovereenkomsten inzake 
duurzame visserij en de bijbehorende protocollen de toegang van de externe EU-vloot tot 
hulpbronnen in de wateren van het partnerland regelen. 

Met betrekking tot artikel 64 van het Unclos en artikel 31, lid 4, van Verordening (EU) 
nr. 1380/2013 is de Commissie evenwel van oordeel dat het concept overschot in mindere mate 
van toepassing is op visserijactiviteiten die over grote afstanden trekkende visbestanden exploiteren, 
waarbij de beheersdoelstellingen en de beheersmaatregelen - regels inzake prioritaire toegang, 
vangst-, capaciteits- of inspanningsbeperkingen, en verdeelsleutels waar van toepassing - in eerste 
instantie op regionaal of subregionaal niveau moeten worden vastgesteld door de overeenkomst-
sluitende partijen bij bevoegde regionale organisaties voor visserijbeheer, met inachtneming van 
het relevante wetenschappelijk advies." 
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