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Arbeidsmarktbeleid

MOTIE VAN DE LEDEN AZARKAN EN GUNDOGAN
Voorgesteld 29 september 2022

De Kamer,

gehoord de beraadslaging,

constaterende dat een werkgever in Nederland verplicht is om een
werknemer bij ziekte twee jaar door te betalen en dat Nederland daarin
wereldwijd koploper is;

constaterende dat deze termijn in Duitsland zes weken, in Belgié vier
weken en in het Verenigd Koninkrijk, de nummer twee ter wereld als het

gaat om loondoorbetaling, slechts 28 weken is;

overwegende dat werken gestimuleerd moet worden wegens de huidige
krapte op de arbeidsmarkt;

verzoekt de regering te onderzoeken of een loondoorbetalingstermijn van
twee jaar bij ziekte een belemmering vormt tot het deelnemen aan de
arbeidsmarkt,

en gaat over tot de orde van de dag.

Azarkan
Gilindogan
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