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Aanleiding
De Tweede Kamer ontvangt regelmatig, in de regel voor het zomer- en
winterreces, een update over de voortgang van de Datavisie Handelsregister.

Advies
U kunt bijgaande Kamerbrief ondertekenen.

Kernpunten

e De uitvoering van de Datavisie Handelsregister is opgebouwd rond 8
voorgestelde maatregelen.

e In de voorgangsbrief van januari jl. is vermeld dat werd gestreefd naar het
voorleggen van een wijziging van het Handelsregisterbesluit bij de Raad van
State voor het zomerreces. Dit proces heeft wat vertraging opgelopen doordat
in de uitwerking nog nieuwe vraagpunten naar voren zijn gekomen. Het
streven is nu om het voorstel zo spoedig mogelijk na het zomerreces in te
dienen bij de Raad van State.

e Het niet openbaar maken van emailadressen wordt mogelijk geraakt door een
Europees Richtlijnvoorstel (wijziging Vennootschapsrichtlijn). Uitwerking van
de Richtlijn moet worden afgewacht voordat op nationaal niveau verdere
stappen worden gezet. Het aan de openbaarheid onttrekken van telefoon- en
faxnummers staat hier los van en wordt met de grootst mogelijke
voortvarendheid doorgezet.

e Voor het overige ligt de uitvoering van de Datavisie HR op dit moment op

schema.
e De brief beschrijft welke stappen zijn gezet voor de uitvoering van de
Datavisie HR.
Ontvangen BBR
Toelichting
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Juridische overwegingen

Met de implementatie van de Datavisie zijn wijzigingen van de
Handelsregisterwet (Hrw) en het Handelsregisterbesluit (Hrb) gemoeid.
De eerste voorgenomen wijziging van het Handelsregisterbesluit betreft drie
onderwerpen:
Eenmanszaken mogen bezoekadressen afschermen mits ze een postadres
registreren. Dit wordt vooruitlopend op regelgeving al uitgevoerd door KVK.
o Bestuursverboden worden geregistreerd in een openbaar register bij KVK.
o Toegang tot afgeschermde gegevens en zoeken op natuurlijk persoon in
het HR wordt toegestaan aan een bredere kring van overheidsorganen dan
thans het geval is.
In de voorgangsbrief van januari jl. is vermeld dat werd gestreefd naar het
voorleggen van deze wijziging van het Handelsregisterbesluit bij de Raad van
State voor het zomerreces. Dit proces heeft wat vertraging opgelopen doordat
in de uitwerking nog nieuwe vraagpunten naar voren zijn gekomen. Het
streven is nu om het voorstel zo spoedig mogelijk na het zomerreces in te
dienen bij de Raad van State.
In het kader van de poortwachtersrol is voorzien in het verplicht terugmelden
bij KVK van twijfels aan de juistheid van autentieke gegevens in het HR. De
Belastingdienst zal, met een kleine vertraging, later dit jaar waarschijnlijk als
eerste uitvoerder aansluiten. Ook verschillende andere overheidsinstanties
treffen al voorbereidingen voor aansluiting. Vanaf de eerste aansluiting gaat
een wettelijke termijn van zes jaar lopen, waarbinnen alle overheids-afnemers
moeten aansluiten op het verplicht terugmelden.

Uitvoeringsaspecten KVK

KVK inventariseert de impact van de Datavisie op de klantketen, systemen en
bedrijfsvoering en financién.

Een functionele ‘Mijn-omgeving’ is zeer behulpzaam bij het implementeren
van de Datavisie en wordt daarom versneld ontwikkeld. Dit najaar zal een
eerste versie beschikbaar zijn voor testen. In deze omgeving kunnen
ondernemers hun gegevens zelf beheren (0.a. inzien en wijzigingen
doorgeven, en op termijn ook delen met derden).

Omdat de implementatie van de Datavisie zal leiden tot frequenter contact
(informatie-uitwisseling en facturering) tussen ondernemers en KVK, is een
digitaal communicatiekanaal wenselijk. De bestaande elektronische
berichtenbox voor ondernemers heeft niet het daarvoor wenselijke bereik
onder ondernemers. Tegelijkertijd laat het Federatief Berichtenstelsel (FBS)
van BZK nog op zich wachten. KVK verkent alternatieve opties.De financiering
van de datavisie, die in de voortgangsbrief van januari op hoofdlijnen is
geschetst, wordt in de komende maanden verder uitgewerkt.

De implementatie van de datavisie vergt bij KVK een substantiéle inzet van
IT-capaciteit. Samen met het grote aantal te verwerken wetswijzigingen
dwingt dit tot prioritering van projecten. KVK gaat hierover in samenspraak
met EZK-Eigenaarsadvisering en DirO het gesprek aan met alle
interdepartementale opdrachtgevers.
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